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Talentrijk

Worden Wie je bent

Schooljaar 2026-2027

Verantwoordelijkheid ZelfStandigheid

Hoe werken we op Talentrijk?

Talentrijk is een Daltonschool. Kinderen leren hier niet
alleen rekenen en taal, maar ook plannen, zelfstandig
werken, samenwerken en verantwoordelijkheid nemen.
Dalton zit in alles: in de lessen, in de afspraken en in hoe we
met elkaar omgaan. Kinderen werken onder andere met een
weektaak: ze plannen zelf hun werk en leren stap voor stap
meer zelf te regelen.

LeerRijken

De schoolis verdeeld in drie LeerRijken. Binnen elk LeerRijk
kennen meerdere leerkrachten jouw kind goed ook als de
stamgroepleerkracht er even niet is.

Contact & communicatie

e Telefoonnummer: 0492512223

¢ Mailen: infotalentrijk@qligprimair.nl of zie website
voor e-mailadressen van teamleden en MR.

e Website: www.kc-talentrijk.nl

o Kwieb: nieuwsberichten, informatie vanuit de groepen,
foto's, agenda, ziekmelden en contact met teamleden.

o Startgesprek: kennismaken en verwachtingen delen.

o Rapportgesprek: ontwikkeling van uw kind.

e Gesprekken: op aanvraag mogelijke extra gesprekken
over de ontwikkeling van uw kind. Teamleden zijn via
Kwieb, mail en na schooltijd bereikbaar.

LeerRijken & het team

LeerRijk 2 Groepen 0-1-2-3
LeerRijk 3 Groepen 4-5
LeerRijk 4 Groepen 6-7-8

Lynn, Youssra, Ellen, Cindy, Sanne, Helga en Anne H
Jeroen, Jarno, Renske, Lonneke v S en Maikel
Lydia, Anne v/d V, Maureen, Marjolein, Koen en Maikel

Directeur: Wouter Welbers | Teamleider & intern begeleider: Lonneke C
Anti-pestcoodrdinator: Lonneke C | Vertrouwenspersonen: Lydia en Cindy
Talentlab: Hi-level: Renske | Klusklas: Maikel | Schoolopleider: Anne v/dV

Ma-di-do: 8.30-15.00
Wo-vr: 8:30-12.30

We vragen ouders om elke dag fruit en drinken mee te geven
en op lange dagen een (gezonde) lunch.

Poorten en deuren gaan iedere dag om 08:20 open
(wo en vr mogen ouders mee naar binnen).
e Stamgroepleerkrachten staan bij de deur van het lokaal.
¢ Telefoons van kinderen blijven binnen de poort van
schoolin de tas of bij de leerkracht.
e Opvang is mogelijk via Korein. Neem voor vragen
rechtstreeks contact op met Korein.

Vakantierooster 2026-2027

Herfstvakantie 19 t/m 23 oktober 2026

Kerstvakantie 21 december 2026 t/m 1 januari 2027
Voorjaarsvakantie 8 t/m 12 februari 2027

2e Paasdag (vrij) 29 maart 2027

Meivakantie 26 aprilt/m 7 mei 2027

2e Pinksterdag (vrij) 17 mei 2027

Lesvrije week 21 t/m 25 juni 2027

Zomervakantie 26 juli t/m 3 september 2027

Theo Driessenhof 35 | 5709 BA Helmond

0492 512 223 | infotalentrijk@gligprimair.nl

Inspiratiedagen (kinderen zijn vrij)

Vrijdag 11 september 2026
Woensdag 14 oktober 2026
Maandag 7 december 2026
Woensdag 24 februari 2027
Dinsdag 30 maart 2027
Vrijdag 14 mei 2027

Vrijdag 23 juli 2027
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Daltonkindcentrum Talentrijk Alles wat u als ouder moet weten - Schooljaar 2026-2027

Ondersteuning & sociale veiligheid Praktische zaken

Ondersteuning Vrijwillige ouderbijdrage
¢ We bieden ieder kind aandacht op maat. € 30,- per kind per jaar. Hiermee organiseert de
e Extra ondersteuningsbehoeften signaleren we vroeg. oudervereniging activiteiten zoals Sinterklaas, Kerst,
e Leerkrachten werken samen met onze specialisten. Carnaval, Pasen, Kinderboekenweek en de schoolreis.
e Quders zijn een belangrijke partner. Meedoen is altijd mogelijk, ook als betalen een probleem
e Extra ondersteuning stemmen we altijd af met ouders is. Neem gerust contact op met de oudervereniging (zie
en kind. website)
Sociale veiligheid Ziek melden & verlof
¢ We werken met Rots en Water om kinderen ¢ Ziek melden via de Kwieb-app véoér schooltijd.
weerbaarder en zelfverzekerder te maken. ¢ Verlof buiten vakanties is alleen in bijzondere situaties
¢ We volgen de sociale veiligheid regelmatig via mogelijk. Altijd vooraf aanvragen bij de directeur. De
gesprekken en vragenlijsten. leerplicht geldt.
¢ Pesten pakken we direct aan. ¢ Regelmatig te laat of afwezig zonder reden? Dan zijn
¢ Grensoverschrijdend gedrag signaleren en bespreken we verplicht dit te melden en gaan we in gesprek.

we zo vroeg mogelijk.
Samen met ouders

Vragen of zorgen? ¢ Oudervereniging: helpt bij activiteiten en feestelijke
e De stamgroepleerkracht is altijd het eerste momenten op school.
aanspreekpunt. Contact kan via Kwieb, e-mail of ov.talentrijk.helmond@outlook.com
telefoon. ¢ Medezeggenschapsraad (MR): ouders denken mee
¢ Anti-pestcoordinator: Lonneke C. over schoolbeleid en plannen.
¢ Vertrouwenspersonen: Lydia en Cindy. mrtalentrijk@qligprimair.nl

Dit schooljaar werken we aan...

Kwaliteit van het onderwijs We versterken de basisvaardigheden zoals rekenen, taal, lezen en spelling. Daarbij zorgen
we voor onderwijs dat nog beter aansluit bij de ontwikkeling en behoeften van iedere
leerling.

Daltononderwijs We verdiepen onze Daltonidentiteit door leerlingen meer eigenaarschap te geven over hun
leren. De kernwaarden verantwoordelijkheid, samenwerking, zelfstandigheid, reflectie en
effectiviteit worden nog zichtbaarder in onze school.

Kwaliteitszorg We volgen de ontwikkeling van leerlingen en ons onderwijs steeds beter, zodat we bewuste

keuzes kunnen maken die bijdragen aan de groei van ieder kind. We gebruiken resultaten,
observaties en gesprekken om ons onderwijs continu te verbeteren.

Wie kun je bereiken?
Waarvoor kunt u terecht?

Contactpersoon

Stamgroepleerkracht Vragen over uw kind of de groep.

Vakleerkracht Vakspecifieke vragen over de ontwikkeling van uw kind.
Vertrouwenspersonen Vertrouwelijke of persoonlijke kwesties.

Interne begeleider Sociale veiligheid en ondersteuning.

Directie Schoolzaken en organisatie.

Medezeggenschapsraad Schoolzaken en ouderparticipatie.

Theo Driessenhof 35 | 5709 BA Helmond

0492 512 223 | infotalentrijk@gligprimair.nl
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